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Årets beretning begynder med et TAK.  

Tak til de 100 børn og voksne, som i fredags deltog i arbejdsdagen for at gøre vores 
børnecenter til et endnu sjovere sted at lege og lære.  

Centeret her danner rammer om vores børns hverdag. Her gror et fællesskab blandt dygtige 
lærere, pædagoger, ledere og vores børn i børnehaven og skolen.  
Arbejdsdagen er et eksempel på det store fællesskab, vi har sammen og det var en sand 
fornøjelse at mærke den gode stemning, og hvordan store og små hyggede sig med at nå i mål 
med de mange projekter og opgaver.  

For det er dét, vi kan her i Glejbjerg.  

Rammerne omkring børnene har vi i forældrebestyrelsen gennem længere tid arbejdet på at 
shine op ved at invitere forældre til en årlig arbejdsdag med enormt stor opbakning. 
To gange om året har vi besøg af elevrådet til vores bestyrelsesmøder. De kommer med små 
og store ønsker fra eleverne. Og så er vi heldige med at have en fantastisk Støtteforening, der 
har leveret en ihærdig indsats for at skaffe midler til en ny skolegård og snart er vi i mål. Det er 
virkelig godt gået og tusind tak for jeres frivillige kræfter. Vi ved også, at der er nye spændende 
projekter på vej, og vi glæder os til at se, hvad det udvikler sig til. 

Men det er ikke kun de fysiske rammer omkring børnene, der er i forandring.  
Ved årsskiftet sagde vi farvel til Kristian, som havde været centerleder gennem mange år og 
den 1. marts 2026 bød vi velkommen til Goran efter en spændende ansættelsesproces, som 
vi i bestyrelsen var en del af.  

Det er sundt med friske øjne ude fra, der kommer ind på centeret og udfordrer ’plejer’. Det 
mærker vi også i bestyrelseslokalet, når der bliver stillet nysgerrige spørgsmål til måden, vi gør 
tingene på.  
 
Årshjulet har sin gang og sikrer, at vi gennem året får drøftet og besluttet, de faste punkter, vi 
hver måned skal forholde os til. Sammen med Goran fik vi afsluttet skoleåret, som vi kender 
det og med lidt mere fælles erfaring og ro på lederfronten, står vi nu i et nyt skoleår med nye 
muligheder.  
 
Derfor glæder vi os rigtig meget til, at vi her hen over det næste års tid skal deltage i tre 
visionsmøder, hvor vi sammen med personalet og ledelsen skal bidrage til at udarbejde et 
fælles værdisæt og fælles vision for hele børnecenteret.  
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Her kommer børnenes hverdag og trivsel til at være omdrejningspunktet og sammen med 
hinanden skal vi drøfte, hvordan vi vil skabe en fælles kultur, der bidrager til, at børnene har en 
hverdag med læring, sunde fællesskaber og tydelige voksne, de kan regne med uanset, hvor 
de er og hvor gamle de er.  

Det er et spændende visionsarbejde, der ligger foran os og det glæder mig som formand, at vi 
både har nye og erfarne bestyrelsesmedlemmer ombord til at tage fat på dén opgave. 

For ganske nyligt har vi afprøvet vores nye onboardingmateriale for at byde godt velkommen til 
vores to suppleanter, Ida og Beinta, der stod klar i kulissen til at træde til, da Danijela og Lene 
stoppede her efter sommerferien. Tusinde tak for jeres store indsats og velkommen til vores to 
nye bestyrelsesmedlemmer.  

Før sommeren blev der afholdt fredsvalg, da fire bestyrelsesmedlemmer valgte at genopstille. 

Det er et stærkt signal, når fire ud af fire bestyrelsesmedlemmer ønsker at genopstille efter en 
periode med ret store forandringer og et økonomisk budget, der af og til udfordrer – det 
betyder, at vi har lyst og gå-på-mod til at fortsætte bestyrelsesarbejdet i de sjove og i de 
mindre sjove perioder. Det betyder også, at der skal nye på banen om 4 år, hvor de fleste af os 

ikke kan genopstille, fordi børnene er blevet for store         

Men vi kan også garantere, at vi fortsætter, fordi det er spændende OG meningsfuldt at være 
en del af at skabe de bedste rammer for VORES børn.  

For børnene skal opleve et center med voksne rollemodeller, der hver dag, gør deres bedste 
for at skabe sunde fællesskaber og vi forældre er vigtige medspillere for, at dét lykkedes.  

Vi kan noget helt særligt her i Glejbjerg – og det må endnu flere børnefamilier meget gerne 
opdage. Her bliver værdier, sprog, adfærd og visionen for centeret en vigtig ramme for dét, vi 
fremover kan forvente af hinanden og drøfte med hinanden.  

Dét glæder vi os til at involvere jer i.  
Tak for jeres tid og jeres store opbakning til fællesskabet på Glejbjerg Børne- og Skolecenter.  
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