Glejbjerg Barne- og Skolecenter
Bagelund 6
6752 Glejbjerg

Vejen KOMMUNE

GLEJBJERG BORNE- OG
SKOLECENTER

Referat af Bestyrelsesmgde d. 15. september 2026 kl. 16.30-18.30

Faellesbestyrelsen

Sted

Personalerummet, Glejbjerg Bgrne- og Skolecenter

Deltagere

Danijela Berbic Larsen (DB), Forzeldrerepraesentant
Rudi T. Lyngsg (RL), Forzeldrerepraesentant

Stine Nordestgaard (SN), Naestformand

Maiken Ellegaard (ME), Foraeldrerepraesentant

Lene Sandg (LS), Foraeldrerepraesentant

Ditte Lorentsen (DL), Foraeldrerepraesentant

Beinta Boel (BL); Foraeldrerepraesentant

Ida S. M. Kristensen (IK); Forzeldrerepraesentant
Anna Junker Mortensen (AM), Formand

Goran Hggas Alikalfic (GHA), Leder

Hanne Tilde Jensen (HTJ), Souschef

Michael Madsen (MI), Medarbejderrepraesentant
Heidi Bank Lorentsen (HL), Medarbejderrepraesentant
Mike Straarup, Repraesentant for Bgrn- og Ungeudvalget

Referent

GA

Mgdeleder

RL

Fravaerende/afbud

Punkt

Ansvar

Form

Fremstilling/Bilag

1. Siden sidst

AM

Orientering

Formand

Formanden byder velkommen til de
nye medlemmer. Tak til Beinta og
Ida for at traede til.

Der skal ogsa lyde en stor tak til
Daniella og Lene for deres
engagement og bidrag til
feellesskabet i bestyrelsen gennem
de seneste ar

Bestyrelsen arbejder fortsat med
ansggningen til Grgn Pulje.

Ledelse

Vi er desvaerre ramt af sygdom i
SFQ'en, hvilket ggr, at vi er lidt
udfordret i vikardaekningen. Vi
arbejder pd at finde de bedst mulige
lgsninger, sa bgrnene maerker mindst
muligt til situationen.

Telefon: 79 96 59 70 — mail: glejbjergboerne-skolecenter@vejen.dk — CVR: 29 18 98 38




PISA-undersggelsen har fyldt en del i
skoledelen. Vi holder fokus pa trivsel
og leering og arbejder for at stgtte
bgrnene bedst muligt hele vejen
rundt.

Vi er i gang med forskellige nationale
test i skolen, blandt andet i
matematik og dansk. Vi har fokus pa3,
at det skal vaere en god oplevelse for
bgrnene.

Medarbejdere

6.klasse er netop kommet hjem fra
en god tur til Bornholm.

Det kunne vaere en god idé at
udarbejde et overslag over
udgifterne til en Bornholmertur, sd
foreeldre i 0.-2. klasse far et indblik i,
hvad det koster. Dette kan
praesenteres pa foraeldremgderne.

Hvis vi gnsker at fortsaette med
Bornholmerturene for 6. klasse, skal
vi vaere opmaerksomme pa at booke
overnatningerne i god tid.

Vi har faet etableret en god
mgdekultur, efter at Goran er
kommet til.

Vi er i gang med at forberede
emneugen i uge 41 med temaet:

Rgde Kors

Nyt fra bgrnehaven

Det gar godt i bgrnehaven.
Bgrnehaven er ogsa i gang med at

forberede emneugen, som de vil
have parallelt med skolen.

. Budgetopfglgning
lokalt og status pa
elevtal, bgrnetal,
normering og
personale

GHA

Orientering
og drgftelse

Gennemgang v. Goran

Vi kan endnu ikke sige s& meget om
gkonomien. Vi forventer dog, at
vores vikarforbrug vil stige resten af
aret.

Vi vil modtage refusion for en del af
udgifterne, men vi kender endnu ikke
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det endelige belgb. Der er planlagt et
mgde med gkonomiafdelingen midt i
oktober, hvor vi forventer at fa et
bedre overblik over den samlede
gkonomiske situation.

7. Sammensatning af
bestyrelse

AM +
GHA

Orientering,
drgftelse og
beslutning

Valg af nye suppleanter

Bestyrelsen drgftede behovet for at
veelge nye suppleanter.

Der sendes en besked ud pa Aula for
at undersgge, om der er to forzeldre,
der gnsker at stille op som
suppleanter. Dette kan eventuelt ske
efter foraeldremg@derne. Bestyrelsens
medlemmer vil desuden naevne
muligheden pa foraeldremgderne i
bade bgrnehaven og skolen.

Ditte star for onboarding af de nye
medlemmer. Det er malet, at
onboardingforlgbet er gennemfgrt
inden naeste bestyrelsesmade.

8. Planlaegning af
foreeldremgder

AM

Drgftelse

0g
beslutning

PP blev gennemgaet, rettet og
godkendt for bade bgrnehaven og
skolen.

Goran laegger begge arshjul pa
hjemmesiden.

Kontaktpersoner pr. klasse

klasse: Maiken
klasse: Ida (Anna)
klasse: Anna

klasse: Ditte

klasse: Stine

klasse: Beinta (Rudi)
klasse: Rudi

ouhnNEO

7. Madordning

Alle

Orientering,
dragftelse og
beslutning

Bestyrelsen stemte enstemmigt nej
til madordningen i daginstitutionen.

Maiken udarbejder et brev med
bestyrelsens begrundelse, som
sendes som svar vedrgrende
madordningen til bAde kommunen og
foraeldrene i bgrnehaven. Resultatet
af afstemningen fremlaegges pa
foraeldremgdet onsdag.
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HJ] sender herefter det endelige svar
til kommunen.

8. Arbejdsdag i
centeret

RL

Orientering,
drgftelse og
beslutning

Antal tilmeldte

48 voksne og 46 bgrn ca.
Arbejdsplan

Rudi laver sammen med Lasse og
Ole en plan pa onsdag.

9. Mgde i feelles
forbundethed

AM

Orientering
+ drgftelse

Der havde veeret lidt udfordringer og
uklarheder i forbindelse med
udsendelsen af indkaldelsen til
foraeldremgdet i Holsted, hvilket blev
droftet pa mgdet.

Bestyrelsen understregede
vigtigheden af, at indkaldelser
fremadrettet sendes rettidigt og til
alle relevante modtagere, sd der
sikres en tydelig og ensartet
kommunikation omkring mgderne.

Ny dato i oktober (Fgvling)

10.Dialogmgde +
hgringssvar Vejen
Kommune

AM
Mike
deltager

Orientering,
drgftelse og
beslutning

Dialogmgde 17/9

Anna og Goran deltager i
dialogmgadet.

Hgringsperiode 9-23 september

Bestyrelsen brainstormede pa input
til et hgringssvar vedrgrende de
foresldede besparelser.

Der blev udtrykt bekymring for, at
der primaert teenkes i kortsigtede
Igsninger, hvor forebyggende
indsatser reduceres eller fjernes.
Bestyrelsen efterlyser stgrre fokus pa
langsigtede Igsninger og
investeringer, der kan forebygge
fremtidige udfordringer.

Juniormesterordningen

e Det blev understreget, at det
er vigtigt at bevare
juniormesterordningen.

e Hgjmarkskolen benytter
ordningen aktivt og med gode
resultater, og den understgtter
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elevernes motivation og
laering.

Rammereduktion pa skoleomradet

e Hvis de foresldede besparelser
gennemfgres, vil Glejbjerg
Bgrne- og Skolecenter skulle
bidrage forholdsmaessigt til
reduktionerne.

o Der blev drgftet, hvilke
konsekvenser dette kan fa for
den daglige drift og kvaliteten
af tilbuddene.

Input til hgringssvar

Bestyrelsen gnsker, at hgringssvaret
indledes med et overordnet budskab
om bekymringen ved de kortsigtede
besparelser:

Det er bekymrende, at der laeagges op
til kortsigtede besparelser pa et
omrade, der allerede er gkonomisk
presset. Investeringer i bgrn og unge
er langsigtede investeringer, og
reduktioner i normeringer og
forebyggende indsatser kan fa
betydelige konsekvenser for bade
bgrn, familier og kommunen pa
laengere sigt.

11.Evt.

Alle

Vigtige kommende datoer:

9.-22/9
16/9
17/9
18/9
24/9
29/9
17/11
22/10
27/10

Hgringsperiode budget 2027 Vejen Kommune
Foraeldremgde i BHV

Dialogmgde Vejen Kommune

Arbejdsdag i Centeret

Forzeldremgde i 0., 1., 3., og 6. klasse kl. 17-19
Forzeldremgde i 2., 4., og 5. klasse kl. 17-19
Visionsmgde i centeret

Skolefest

Bestyrelsesmade

5af 5




